Prot. n. 0000994 del 23/06/2026 - [UOR: D300000 - Classif, VII/1]

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 20261PDO05 - Allegato n. 7 per il conferimento di n. 2 incarichi post-doc a tempo
determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di Scienze Statistiche
per il Gruppo Scientifico Disciplinare 13/STAT-01 - STATISTICA (profilo: settore scientifico
disciplinare STAT-01/A - Statistica) ai sensi dell’art. 22-bis della Legge 30 dicembre 2010, n. 240

VERBALE N. 2
La Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva composta da:

Prof.ssa Maria Michela Dickson, professoressa (Presidente) dell’Universita degli Studi di Padova
Prof. Bruno Arpino, professore dell’'Universita degli Studi di Padova
Prof. Antonio Canale, professore (Segretario) dell’Universita degli Studi di Padova

si riunisce il giorno 17/06/2026 alle ore 9:30 in forma telematica attraverso la piattaforma ZOOM.

La Commissione entra all'interno della Piattaforma informatica ‘Pica’ nella sezione riservata alla
Commissione e visualizza i nominativi dei candidati che hanno presentato le domande per la
procedura concorsuale.

La Commissione prende atto che sono pervenute le domande da parte dei seguenti candidati:

Dott. Ahmad Farooq

Dott.ssa AL-Najafi Amenah

Dott. Alfonzetti Giuseppe

Dott. Anas Malik Muhammad
Dott.ssa Beigmohamadi Raana
Dott. Bocchi Giovanni

Dott.ssa Bottazzi Schenone Mariaelena
Dott. Busatto Claudio

. Dott. Ciaccio Andrea

10. Dott. Cristofalo Agostino

11. Dott. Dalla Pria Marco

12.Dott. de Luca Federico

13. Dott. Dehghan Jabarabadi Shahram
14.Dott. Di Mari Fabrizio

15. Dott. Garelli Samuele

16. Dott. Gasparin Matteo

17.Dott. Ghioni Riccardo

18. Dott.ssa Handastya Nita

19. Dott. Lopetuso Emanuele

20. Dott.ssa Marban Martinez Laura
21.Dott.ssa Matuka Adelajda
22.Dott. Omenti Riccardo

23. Dott.ssa Pacifici Carlotta

24 . Dott. Panarotto Andrea

25. Dott. Pedicone andrea

26. Dott. Petrillo Giacomo

27.Dott. Piras Nicola

28. Dott. Ratta Marco
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29. Dott. Shah Ismail

30. Dott.ssa Shakhmuradyan Gayane
31.Dott.ssa Siviero Emilia

32.Dott. Ventura Matteo

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt.
51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati e gli altri membri della
Commissione. Ciascun commissario dichiara inoltre che non sussistono situazioni di conflitto di
interessi.

La Commissione procede alla valutazione del curriculum scientifico-professionale, delle
pubblicazioni e degli altri prodotti documentabili della ricerca delle candidate e dei candidati che
hanno presentato domanda di partecipazione alla selezione.

La Commissione stabilisce e precisa che, al fine di effettuare la valutazione dei candidati, prendera
in considerazione e valutera esclusivamente la documentazione relativa a titoli, pubblicazioni e
curriculum vitae caricata dai candidati sulla piattaforma PICA ed in essa visibile e residente. In
particolare, non verranno utilizzate informazioni reperibili sulle pagine web alle quali il candidato
abbia inserito link nel curriculum allegato alla domanda, se non reperibili nella domanda stessa.

La Commissione accerta che il numero di pubblicazioni e dei prodotti documentabili della ricerca
inseriti dalle candidate e dai candidati nell’apposita sezione della domanda non & superiore a
quello massimo indicato nell’allegato al bando.

La Commissione dichiara che i titoli e/o le pubblicazioni indicate di seguito non sono valutabili per i
seguenti motivi:

la pubblicazione “4-2576567-Asymptotics of predictive distributions driven by sample means
and variances” del candidato Samuele Garelli in quanto prodotto non incluso nell’elenco delle
tipologie di prodotti valutabili del verbale 1;

la pubblicazione “18-2567966-IEEE Xplore Full-Text PDF” della candidata Adelajda Matuka in
quanto composta dalla sola pagina di frontespizio;

la pubblicazione “7-2577455-Omenti_Alexander_Barban_WorkingPaper_OnlineGen (2)” del
candidato Riccardo Omenti in quanto prodotto non incluso nell’elenco delle tipologie di prodotti
valutabili del verbale 1;

la pubblicazione “3-2577455-Omenti_Alexander_Barban_MaleFert (1)” del candidato Riccardo
Omenti in quanto prodotto non incluso nell’elenco delle tipologie di prodotti valutabili del
verbale 1;

La Commissione segnala inoltre che:

la candidata Amenah Al-Najafi allega alla domanda una lista delle pubblicazioni ma & presente
in PICA e valutabile la sola tesi di dottorato;

la candidata Raana Beigmohamadi non ha allegato alla domanda alcun file di pubblicazioni,
pur riportandone alcune in curriculum vitae.

La Commissione procede alla valutazione comparativa delle candidate e dei candidati, attribuendo
i punteggi agli elementi di valutazione secondo i criteri predeterminati nel Verbale 1.



Dott. Ahmad Farooq

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 6,5
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 3
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 5,5

Il candidato ha conseguito il dottorato nel Giugno 2025. Ha allegato n. 3 pubblicazioni su rivista, 1
atto di convegno e la tesi di dottorato. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di
ciascuna pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalita,
innovativita, rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione
editoriale, determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni € la
seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all'attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 2 punti 1,8

- Pubblicazione 3 punti 1,6

- Pubblicazione 4 punti 1,3

- Pubblicazione 5 punti 0,7
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 1 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio paria 24,4/60.



Dott.ssa Al-Najafi Amenah

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivitd di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 4
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 5,5
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 6

La candidata ha conseguito il dottorato nel Giugno 2021. Ha allegato unicamente la tesi di
dottorato. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna pubblicazione con
le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, determinazione analitica
dell’'apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni € la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca
- Pubblicazione 1 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all'attribuzione di un punteggio pari a 19,5/60.



Dott. Alfonzetti Giuseppe

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivitd di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 7,5
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 7
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 8

Il candidato ha conseguito il dottorato nell'Aprile 2023. Ha allegato n. 3 pubblicazioni su rivista, 1
capitolo di libro e la tesi di dottorato. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di
ciascuna pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalita,
innovativita, rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione
editoriale, determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni € la
seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 8

- Pubblicazione 2 punti 3,5

- Pubblicazione 3 punti 6

- Pubblicazione 4 punti 0,8
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 5 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all'attribuzione di un punteggio paria 44,8/60.



Dott. Anas Malik Muhammad

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 6
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 2,5
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 1
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 6

Il candidato ha conseguito il dottorato nel Giugno 2025. Ha allegato n. 5 pubblicazioni su rivista.
Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna pubblicazione con le
tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, determinazione analitica
dell'apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni & la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 2,3
- Pubblicazione 2 punti 0,9
- Pubblicazione 3 punti 2,3
- Pubblicazione 4 punti 3

- Pubblicazione 5 punti 0,9

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio paria 24,9/60.



Dott.ssa Beigmohamadi Raana

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 8,5
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 6
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 6,5

La candidata ha conseguito il dottorato nell’Ottobre 2021. Non ha allegato alcuna pubblicazione.

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio paria 21/60.



Dott. Bocchi Giovanni

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)

a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 8

b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 6

c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0

d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 7,5

Il candidato ha conseguito il dottorato nel Febbraio 2025. Ha allegato n. 3 pubblicazioni su rivista e
2 atti di convegno. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna
pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalité, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale,
determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni € la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 3,1
- Pubblicazione 2 punti 2

- Pubblicazione 3 punti 1,1
- Pubblicazione 4 punti 0,4
- Pubblicazione 5 punti 0,3

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio paria 28,4/60.



Dott. Bottazzi Schenone Mariaelena

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)

a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 4

b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 5

c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 1

d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 8,5

La candidata ha conseguito il dottorato nel Gennaio 2026. Ha allegato n. 4 pubblicazioni su rivista
e la tesi di dottorato. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna
pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalité, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale,
determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni € la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 7

- Pubblicazione 3 punti 4,9

- Pubblicazione 4 punti 3,6

- Pubblicazione 5 punti 5,1
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 2 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all'attribuzione di un punteggio paria 43,1/60.



Dott. Busatto Claudio

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 7,5
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 5,5
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 6

Il candidato ha conseguito il dottorato nel Maggio 2023. Ha allegato n. 2 pubblicazioni su rivista, 2
atti di convegno e la tesi di dottorato. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di
ciascuna pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalita,
innovativita, rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione
editoriale, determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni & la
seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 6,3

- Pubblicazione 2 punti 8

- Pubblicazione 3 punti 0,6

- Pubblicazione 4 punti 0,5
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 5 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio paria 38,4/60.
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Dott. Ciaccio Andrea

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)

a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 8

b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 6

c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 1

d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 6,5

Il candidato ha conseguito il dottorato nell’ Aprile 2025. Ha allegato la tesi di dottorato. Sulla base
dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna pubblicazione con le tematiche di ricerca
di interesse del Dipartimento, originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza scientifica,
rilevanza scientifica della collocazione editoriale, determinazione analitica dell’apporto individuale)
la valutazione sulle pubblicazioni & la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca
- Pubblicazione 1 punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio paria 25,5/60.
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Dott. Cristofalo Agostino

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)

a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 8

b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 6

¢) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 1

d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 7

Il candidato ha conseguito il dottorato nel Gennaio 2026. Ha allegato n. 2 pubblicazioni su rivista e
la tesi di dottorato. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna
pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalité, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale,
determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni € la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 2 punti 5,4

- Pubblicazione 3 punti 6,7
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 1 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio paria 38,1/60.
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Dott. Dalla Pria Marco

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivitd di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)

a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 5

b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 6

c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 2

d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 8

Il candidato ha conseguito il dottorato nell'Aprile 2026. Ha allegato n. 3 atti di convegno, 1
pubblicazioni su rivista e la tesi di dottorato. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1
(congruenza di ciascuna pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento,
originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della
collocazione editoriale, determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle
pubblicazioni & la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 0,8

- Pubblicazione 2 punti 0,6

- Pubblicazione 3 punti 0,5

- Pubblicazione 4 punti 2,8
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 5 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio pari a 29,7/60.
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Dott. de Luca Federico

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)

a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 9

b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 6

c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 1

d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 4

Il candidato ha conseguito il dottorato nel Maggio 2014. Ha allegato n. 5 pubblicazioni su rivista.
Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna pubblicazione con le
tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, determinazione analitica
dell'apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni & la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 7
- Pubblicazione 2 punti 6,5
- Pubblicazione 3 punti 3,6
- Pubblicazione 4 punti 2
- Pubblicazione 5 punti 5

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio paria 44,1/60.
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Dott. Dehghan Jabarabadi Shahram

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 7,5
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 0
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 5

Il candidato ha conseguito il dottorato nel Luglio 2024. Ha allegato n. 2 pubblicazioni su rivista.
Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna pubblicazione con le
tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, determinazione analitica
dell'apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni & la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche
- Pubblicazione 1 punti 0,9
- Pubblicazione 2 punti 0,6

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio paria 14/60.
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Dott. Di Mari Fabrizio

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)

a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 6

b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 0

c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0

d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 7,5

Il candidato ha conseguito il dottorato nel Gennaio 2026. Ha allegato n. 4 pubblicazioni su rivista e
la tesi di dottorato. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna
pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalité, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale,
determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni € la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 2 punti 2

- Pubblicazione 3 punti 1

- Pubblicazione 4 punti 0,1

- Pubblicazione 5 punti 0,6
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 1 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all'attribuzione di un punteggio paria 21,2/60.
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Dott. Garelli Samuele

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivitd di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)

a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 4

b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 4

c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 1

d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 7

Il candidato ha conseguito il dottorato nell'Aprile 2026. Ha allegato n. 1 pubblicazioni su rivista e la
tesi di dottorato e un preprint sulla piattaforma arXiv non valutabile. Sulla base dei criteri descritti
nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del
Dipartimento, originalité, innovativita, rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza
scientifica della collocazione editoriale, determinazione analitica dell’apporto individuale) la
valutazione sulle pubblicazioni € la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 6,5
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca
- Pubblicazione 3 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all'attribuzione di un punteggio paria 26,5/60.
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Dott. Gasparin Matteo

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 7
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 6,5
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 2,5
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 8

Il candidato ha conseguito il dottorato nel Gennaio 2026. Ha allegato n. 4 pubblicazioni su rivista, e
la tesi di dottorato. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna
pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalité, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale,
determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni € la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 7,5

- Pubblicazione 2 punti 4,7

- Pubblicazione 3 punti 0,6

- Pubblicazione 4 punti 4,2
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 5 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all'attribuzione di un punteggio paria 45/60.
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Dott. Ghioni Riccardo

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 5,5
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 1
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 5

Il candidato ha conseguito il dottorato nel Marzo 2026. Ha allegato n. 2 pubblicazioni su rivista, 1
atto di convegno e la tesi di dottorato. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di
ciascuna pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalita,
innovativita, rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione
editoriale, determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni & la
seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 2 punti 0,6

- Pubblicazione 3 punti 0,2

- Pubblicazione 4 punti 0,1
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 1 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all'attribuzione di un punteggio pari a 16,4/60.
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Dott.ssa Handastya Nita

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)

a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 8

b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 0

c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0

d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 7

La candidata ha conseguito il dottorato nel Novembre 2023. Ha allegato n. 2 pubblicazioni su
rivista. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna pubblicazione con le
tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, determinazione analitica
dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni & la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche
- Pubblicazione 1 punti 5,7
- Pubblicazione 2 punti 1,8

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all'attribuzione di un punteggio pari a 22,5/60.
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Dott. Lopetuso Emanuele

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivitd di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 7
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 4,5
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 6,5

Il candidato ha conseguito il dottorato nel Febbraio 2025. Ha allegato n. 3 atti di convegno, la tesi
di dottorato e 1 abstract di convegno. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di
ciascuna pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalita,
innovativita, rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione
editoriale, determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni € la
seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 1,5

- Pubblicazione 2 punti 1,4

- Pubblicazione 3 punti 1,2

- Pubblicazione 5 punti 0,1
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 4 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all'attribuzione di un punteggio paria 26,2/60.
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Dott.ssa Marban Martinez Laura

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 7
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 5,5
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 5

La candidata ha conseguito il dottorato nel Luglio 2025. Ha allegato n. 3 pubblicazioni su rivista e
la tesi di dottorato. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna
pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalité, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale,
determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni & la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 2

- Pubblicazione 2 punti 0,7

- Pubblicazione 3 punti 0,7
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 4 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all'attribuzione di un punteggio paria 24,9/60.
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Dott.ssa Matuka Adelajda

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 6
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 4
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0,5
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 7

La candidata ha conseguito il dottorato nel Dicembre 2021. Ha allegato n. 3 pubblicazioni su
rivista, la tesi di dottorato e 1 allegati non valutabili. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1
(congruenza di ciascuna pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento,
originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della
collocazione editoriale, determinazione analitica dell’'apporto individuale) la valutazione sulle
pubblicazioni & la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 2 punti 0,3

- Pubblicazione 3 punti 2,6

- Pubblicazione 4 punti 2,8
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 1 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all'attribuzione di un punteggio paria 27,2/60.
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Dott. Omenti Riccardo

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 8,5
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 6,5
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 2
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 7

Il candidato ha conseguito il dottorato nell'Aprile 2025. Ha allegato n. 1 pubblicazione su rivista, 1
capitolo di libro, la tesi di dottorato, due manoscritti non pubblicati e pertanto non valutabili. Sulla
base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna pubblicazione con le tematiche di
ricerca di interesse del Dipartimento, originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza
scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, determinazione analitica dell’apporto
individuale) la valutazione sulle pubblicazioni & la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 4 punti 0,8

- Pubblicazione 5 punti 6,7
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 1 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio paria 35,5/60.
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Dott.ssa Pacifici Carlotta

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)

a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 8

b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 7

c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0

d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 8

La candidata ha conseguito il dottorato nell’Aprile 2025. Ha allegato n. 2 pubblicazioni su rivista e 1
pacchetto R, 1 capitolo su libro, la tesi di dottorato, . Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1
(congruenza di ciascuna pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento,
originalité, innovativita, rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della
collocazione editoriale, determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle
pubblicazioni & la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all'attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 6

- Pubblicazione 2 punti 6

- Pubblicazione 3 punti 1
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 4 (tesi di dottorato) punti 4

- Pubblicazione 5 (pacchetto R) punti 1

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio paria 41/60.
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Dott. Panarotto Andrea

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivitd di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 6,5
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 7
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 1
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 6

Il candidato ha conseguito il dottorato nell’Aprile 2025. Ha allegato n. 1 capitolo su libro, 1 atto di
convegno e la tesi di dottorato. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di
ciascuna pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalita,
innovativita, rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione
editoriale, determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni € la
seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 1,2

- Pubblicazione 2 punti 0,9
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 3 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio pari a 26,6/60.
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Dott. Pedicone Andrea

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 7
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 2,5
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 2,5
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 7

Il candidato ha conseguito il dottorato nel Gennaio 2026. Ha allegato n. 2 pubblicazioni su rivista, 1
atto di convegno e la tesi di dottorato. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di
ciascuna pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalita,
innovativita, rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione
editoriale, determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni & la
seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 6

- Pubblicazione 2 punti 5

- Pubblicazione 3 punti 1,1
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 4 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all'attribuzione di un punteggio paria 35,1/60.
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Dott. Petrillo Giacomo

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 5,5
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 3,5
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 6

Il candidato ha conseguito il dottorato nel Marzo 2025. Ha allegato n. 1 pubblicazione su rivista, 1
atto di convegno e la tesi di dottorato. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di
ciascuna pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalita,
innovativita, rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione
editoriale, determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni & la
seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 4,4

- Pubblicazione 2 punti 0,7
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 3 (tesi di dottorato) punti 4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio paria 24,1/60.
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Dott. Piras Nicola

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 7
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 6,5
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 7

Il candidato ha conseguito il dottorato nel Febbraio 2025. Ha allegato n. 3 pubblicazioni su rivista e
2 atti di convegno. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna
pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalité, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale,
determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni € la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 6
- Pubblicazione 2 punti 5,7
- Pubblicazione 3 punti 6
- Pubblicazione 4 punti 1,1
- Pubblicazione 5 punti 1

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio pari a 40,3/60.
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Dott. Ratta Marco

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 4
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 6,5
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 2,5
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 7,5

Il candidato ha conseguito il dottorato nell’Aprile 2026. Ha allegato n. 4 pubblicazioni su rivista.
Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna pubblicazione con le
tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, determinazione analitica
dell'apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni & la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 3,8
- Pubblicazione 2 punti 5,4
- Pubblicazione 3 punti 4,5
- Pubblicazione 4 punti 5,8

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio pari a 40/60.
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Dott. Shah Ismail

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 8
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 5,5
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 5

Il candidato ha conseguito il dottorato nel Marzo 2016. Ha allegato n. 5 pubblicazioni su rivista.
Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna pubblicazione con le
tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, determinazione analitica
dell'apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni & la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 3,5
- Pubblicazione 2 punti 1,6
- Pubblicazione 3 punti 2,4
- Pubblicazione 4 punti 3,3
- Pubblicazione 5 punti 2,4

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio paria 31,7/60.
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Dott.ssa Shakhmuradyan Gayane

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 7
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 5,5
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 0
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 4,5

La candidata ha conseguito il dottorato nel Dicembre 2025. Ha allegato n. 3 pubblicazioni su
rivista, 1 atto di convegno e la tesi di dottorato. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1
(congruenza di ciascuna pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento,
originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della
collocazione editoriale, determinazione analitica dell’'apporto individuale) la valutazione sulle
pubblicazioni & la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 1,4

- Pubblicazione 2 punti 0,1

- Pubblicazione 3 punti 1,6

- Pubblicazione 4 punti 0,2
b) tesi di dottorato e altri prodotti documentati della ricerca

- Pubblicazione 5 (tesi di dottorato) punti 3

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio pari a 23,3/60.
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Dott.ssa Siviero Emilia

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)

a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 8

b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 7

c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 1

d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 8

La candidata ha conseguito il dottorato nel Dicembre 2024. Ha allegato n. 2 pubblicazioni su rivista
e 2 contributi in atti di convegno. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di
ciascuna pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalita,
innovativita, rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione
editoriale, determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni € la
seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all'attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 1,5
- Pubblicazione 2 punti 4,7
- Pubblicazione 3 punti 5,7
- Pubblicazione 4 punti 0,9

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all'attribuzione di un punteggio paria 36,8/60.
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Dott.Ventura Matteo

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttivita scientifica complessiva e
delle attivita di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare
riferimento all'idoneita allo svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico post-doc, incluse le attivita

assistenziali, ove previste (max 30 punti)
a) attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 8
b) presentazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 7
c) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca punti 1,5
d) valutazione complessiva del curriculum, inclusa la produttivita scientifica complessiva anche
in base all’eta accademica punti 7

Il candidato ha conseguito il dottorato nel Gennaio 2025. Ha allegato n. 4 pubblicazioni su rivista e
1 atto di convegno. Sulla base dei criteri descritti nel Verbale 1 (congruenza di ciascuna
pubblicazione con le tematiche di ricerca di interesse del Dipartimento, originalité, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale,
determinazione analitica dell’apporto individuale) la valutazione sulle pubblicazioni € la seguente.

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti documentabili
della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attivita da svolgere (max 30 punti)

a) pubblicazioni scientifiche

- Pubblicazione 1 punti 4,8
- Pubblicazione 2 punti 4,1
- Pubblicazione 3 punti 1,1
- Pubblicazione 4 punti 0,5
- Pubblicazione 5 punti 3,6

Pertanto la valutazione complessiva dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica porta
all’attribuzione di un punteggio pari a 37,6/60.
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La seduta termina alle ore 15:00.

Il presente verbale € letto e approvato da tutti i componenti della commissione che dichiarano di

concordare con quanto verbalizzato.

Padova, 17/06/2026

Presidente Prof.ssa Dickson presso I'Universita degli Studi di Padova

Firmato digitalmente da Maria Michela Dickson
Data: 22.06.2026 07:53:14 CEST

Segretario Prof. Canale presso I'Universita degli Studi di Padova

Firmato digitalmente da Antonio Canale
Data: 22.06.2026 10:35:35 CEST

Componente Prof. Arpino presso I'Universita degli Studi di Padova

Firmato digitalmente da: Bruno Arpino

Organizzazione: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA/00742430283
Limitazioni d'uso: Explicit Text: | titolari fanno uso del certificato solo per
le finalita di lavoro per le quali esso é rilasciato. The certificate holder
must use the certificate only for the purposes for which it is issued.
Data: 22/06/2026 10:43:20
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